YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI
LISANS OGRETIMI STAJ UYGULAMA ILKELERIi

(15.06.2023/2023/05 giinl, sayil Fakdilte Kurulu kararlarinda kabul edilmistir.)

BiRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, “Yildiz Teknik Universitesi Onlisans-Lisans Egitim-
Ogretim Yénetmeligi'nin 23. maddesi geredince lisans 6§retimi kapsaminda yapilacak stajlarin
ve bu yonerge ile belirlenen usul ve esaslar cercevesinde “Elektrik Elektronik Fakultesi Staj
Uygulama Ilkeleri"nin esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Elektrik Elektronik Fakiltesi 6grencilerinin lisans 6gretimi
esnasinda yapilan zorunlu/istege bagli stajlarin gergeklestiriimesine iliskin uygulama esaslarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 3308 Sayili Mesleki EGitim Kanununa, 2547 sayil Yiiksekdgretim
Kanununun 14. ve Ek 23. maddelerine, Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve
Yénetmelidi ile Yildiz Teknik Universitesi Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi'nin 23.
Maddesi ve Yildiz Teknik Universitesi Staj Yénergesinin 1. Maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Yonergede gegen;

a) Bagan Notu: Yildiz Teknik Universitesi'nde basari notu icin belirlenen harf karsiligini,

b) Yonetim Kurulu: Elektrik Elektronik Fakiiltesi Yonetim Kurulu'nu,

c) Fakiilte Kurulu: Elektrik Elektronik Fakdiltesi Fakilte Kurulu'nu

d) 1Is giinii: Odrencinin staj calismasini gerceklestirecedi kurum/kurulusun faaliyet
gosterdigi haftanin bes giiniini (Cumartesi ve Pazar giinii, belgelendirilmek kosulu ile,
is glinli olarak calisilan isyerlerinde bu glinler de is glini olarak kabul edilir.)

e) Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:i: Yildiz Teknik Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligini,

f) Ogretim Plam: Ogrencilerin gerekli akademik yetkinli§e sahip olmasi igin ilgili
programda dngortlen teorik dersler, uygulamalar, proje, stiidyo, laboratuvar ve atdlye
calismalar, pratik calismalar, stajlar, eskizler, arazi uygulamalari, seminerler, bitirme
calismasi ve benzeri caligmalari iceren derslerin timini gosteren plani,

g) Staj: Ogrencinin lisans programina 6zgii olarak belirlenmis teorik ve uygulamali dersler
disinda, bu derslerin uygulamali bilgilerini pekistirmek igin &ngoriilmis ve egitim-
ogretimin bir parcasi sayilan, 6grencilerin 6gretim programlariyla kazanilmasi éngiriilen
mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglar gelistirmeleri, sektort tanimlari, is hayatina
uyumlari, gergek Uretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmede yaptiklari
mesleki calismayi iceren, 6gretim siireci icinde zamani, siiresi ve konusu, bu yonerge
ile belirlenen ilkeler dogrultusunda Elektrik Elektronik Fakiiltesi Staj Uygulama Ilkeleri
cercevesinde, 6zel veya kamu isyerlerinde yapilacak bir ders niteligindeki uygulama
calismalarini,



h) Staj Dosyasi: Staj ile ilgili gerekli belge ve formlarin (SGK Staj Formu, Genel Saglik Sigortasi Beyan
ve Taahhiit Formu, Staj Defteri, Staj Sicil ve Degerlendirme Formu vb.) yer aldigi dosyayi,

i) Staj Sicil ve Degerlendirme Formu: Staj siiresinin bitiminde stajyer hakkinda calistigi birim
tarafindan doldurulan ve stajyerin is yerindeki calismasini, tutum ve davraniglarini degerleyen belgeyi,

j)  Staj Isyeri: Lisans dgrencilerine staj yaptirma gérev ve sorumlulugunu kabul eden mal ve hizmet
Ureten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,

k) Ulusal Staj Programi: Genglerin kariyer olanaklarina erisiminde seffaf, izlenebilir ve yenilikgi
yéntemler kullanilarak firsat esitliginin desteklenmesi amaciyla Cumhurbaskanhg insan Kaynaklari
Ofisi Bagkanhgi koordinasyonunda Cumhurbaskanhdi Birimleri, Bakanliklar ve diger kamu kurum ve
kuruluglari ile 6zel sektdrden goniillii isverenlerin is birligiyle Universite 6grencilerine yonelik
hazirlanan staj programini,

l)  Senato: Yildiz Teknik Universitesi Senatosu’nu,

m) Universite: Yildiz Teknik Universitesi'ni, ifade eder.

IKINCI BOLUM
STAJ TURLERI VE GENEL ESASLAR

Stajin Tiirleri

MADDE 5- (1) Fakiltemizde lisans programlarinin 6gretim planlarinda yer alan “Zorunlu
Staj” ile 6gretim planlarinda yer almayan istege bagl olarak yapilan “Istege Bagh Staj”
olmak Uzere iki staj tirl bulunmaktadir.

(2) Zorunlu staj, yapilacagi donem Ogrencinin 6gretim planlarinda gosterilmis olan, her
bolimiin 6zelligine gore yapilacagi yer ve glin sayisi, Fakiilte Kurulunca kabul edilen esaslar
kapsaminda belirlenen bir zorunlu derstir.

(3) Istege bagh staj, dgrencinin kayith oldugu programin 6gretim planinda yer almamasina
ragmen kendi ihtiyaclari ve istegi dogrultusunda yaptigi stajdir.

Genel Esaslar

MADDE 6- (1) Istege bagli staj,4. yariyilin sona ermesinden itibaren tim egitim-6gretim
siiresince ve akademik tatillerde yapilabilir.Istege bagdli stajlarin yapiimasinda diger stajlarin
yapilmis olma sarti aranmaz.

(2) Ogretim planlarinda zorunlu staj dersi bulunan égrenci, stajimi tamamlamadig siirece
mezun olamaz.

(3) Lisans 6gretiminde yapilacak stajlarin program tird, devreleri, sireleri, 6grencinin kayitl
bulundugu bdélimin mifredatinda; staj sirecinde kullanilan formlar ise YTU Kalite
Koordinatorliigi web sitesinde ilan edilir.

UcONCO BOLUM _ o
BOLUM STAJ KOMISYONU, STAJLARIN SURESI, BASVURU VE
DEGERLENDIiRILMESI

Boliim Staj Komisyonu )
MADDE 7- Bolim Staj Komisyonu, Yildiz Teknik Universitesi Staj Yonergesinin 7. Maddesinde
belirlenmis olan ilkeler cercevesinde olusturulur.

Stajin Siiresi ve Yapihigi

MADDE 8- (1) Elektrik Elektronik Fakiltesinde staj dersinin siiresi 30 giin Genel, 30 giin
Mesleki olmak lizere toplam 60 giindiir. Genel ve Mesleki Stajin her biri 3 AKTS ile
kredilendirilir.



(2) Zorunlu ve istege bagl staj, 6grencinin talep etmesi durumunda 10 is giiniinden kisa
olmamak kosulu ile ikiye bdllnebilir.

(3) Ogrencinin kayitl oldugu Boliim Staj Komisyonun uygun gériisii ve bu yénergede belirtilen
usul ve esaslara uygun olmak kaydiyla Fakilte Yonetim Kurulukarari ile 6grenci, istege bagl
olarak veya 6grenim gordiigi program kapsaminda belirlenen staj sliresinden daha uzun siireli
staj yapabilir. Bu fikra kapsamindaki fazlalik staj sireleri kredilendirilebilir ancak mezuniyet
kredisi hesabina dahil edilmez.

(4) Stajlarin yariyll veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Resmi tatil glinlerinde
yapilan calismalar staj siresi olarak kabul edilmez.

(5) Staj, haftada iic is giiniinden az olmamak sartiyla egitim ve 6gretim donemi, yaz
okulu ve genel sinav dénemlerinde yapilabilir. Ancak, bu maddeden yararlanilabilmesi igin
haftalik ders programi ve/veya genel sinav takviminin ilgili Bolim Baskanhgi tarafindan ilan
edilmis olmasi gereklidir.

(6) Ogrenci, dersinin veya sinavinin oldugu giinlerde staj yapamaz.
(7) Istege Bagl Stajlar, en fazla 2(iki) kez yapilabilir.

(8) Ogrenciler, ilgili bélim staj komisyonunun uygun gériisii, bélim baskanliginin énerisi ve
fakilte yonetim kurulu karari ile yariyll veya yaz tatilinde ERASMUS+ programi ile veya kendi
imkanlariyla, yurt disinda bolimleriyle ilgili isyerlerinde staj yapabilir. ERASMUS+ Programi
kapsaminda staj yapmasi kabul edilecek 6grencilerin en az 60 is giinii staj yapmas esastir.

(9) Yaz déneminde, ERASMUS+ Programi kapsaminda staj yapmasi kabul edilen ve en az 90
glin staj yapacak 6grencilerin giiz yariyili basina kadar staj yapmasina izin verilir. Ancak egitim-
Ogretim basladiktan sonraya sarkan stajlarda bu stire devamsizliktan sayilir.

(10) Ogrencinin kayith oldugu Bélim Staj Komisyonun uygun gériisii ile ydnetmelik ve
yonergelerde belirtilen usul ve esaslara uygun olmak kaydiyla Fakdlte Yonetim Kurulu Karari
ile 6grenci istege bagl olarak veya 6grenim gordiigi program kapsaminda belirlenen staj
suresinden daha uzun sireli staj yapabilir.

Staj Isyerlerinin Belirlenmesi

MADDE 9- (1) Staj yeri bulma sorumlulugu dgrenciye aittir. Ogrencilerin temin edip énerdigi
staj yerinin uygun olup olmadigina, Fakiilte Staj Uygulama Ilkeleri hiikiimleri cercevesinde
Bolim Staj Komisyonunca karar verilir.

(2) Staj calismasinin en fazla 30 (otuz) is giinliik bir devresi, yiksekogretim
kurumlarininlaboratuvarlarinda, atélyelerinde ve uygulama merkezlerinde yapilabilir.

(3) Staj calismasi, 6grencinin tercih edecedi ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile bunlara muadil
0zel kuruluslarda yapilabilir.

(4) Stajin ylritilecegi isletmede, 6grencinin béliimiine gore Tablo 1'de gosterilen 6zelliklere
sahip ve stajla ilgili evraklan imzalama yetkisine sahip en az bir mihendisin bulunmasi
zorunludur.



Tablo 1. Isletmedeki sorumlu miihendisin saglamasi gereken kosullar

Ogrencinin Bélimii

Genel Staj

Mesleki Staj

Bilgisayar Muh.

Isletmedeki sorumlu
muhendisin Bilgisayar Mih.,
Yazilim Muh., Yapay Zeka
Mih., Elektronik Mih., Elektrik
Mih., Elektrik-Elektronik Mh.,
Elektronik ve Haberlesme
Miih., Kontrol Mih.,
Biyomedikal Mih. ve
Matematik Mih. boéllimlerinin
herhangi birinden mezun
olmasi gereklidir.

Isletmedeki sorumlu
muhendisin Bilgisayar Mih.,
Yazilim Muh., Yapay Zeka
Mih., Elektronik Mih., Elektrik
Miih., Elektrik-Elektronik Muh.,
Elektronik ve Haberlesme
Miih., Kontrol Mih.,
Biyomedikal Mih. ve
Matematik Mih. boéllimlerinin
herhangi birinden mezun
olmasi gereklidir.

Biyomedikal Muh.

Sorumlu  kisinin  muhendis

olmasi gereklidir.

Sorumlu  kisinin  muhendis

olmasi gereklidir.

Elektrik Mah.

Sorumlu kisinin Elektrik
Mihendisi, Elektrik-Elektronik
Mihendisi, Elektronik ve
Haberlesme Miihendisi, Kontrol
Mihendisi, Kontrol ve
Otomasyon Miihendisi veya
Mekatronik Mihendisi olmasi
gereklidir.

Sorumlu kisinin Elektrik
Mihendisi, Elektrik-Elektronik
Mihendisi, Elektronik ve
Haberlesme Miihendisi, Kontrol
Mihendisi, Kontrol ve
Otomasyon Miihendisi veya
Mekatronik Mihendisi olmasi
gereklidir.

Elektronik ve Haberlesme
Miih.

Sorumlu  kiginin  muhendis

olmasi gereklidir.

Sorumlu kisinin Elektronik ve
Haberlesme Mih., Bilgisayar
Mih., Biyomedikal Mih.,
Kontrol ve Otomasyon Mih.,
Elektrik Mih., Elektronik Mih.,
Telekomiinikasyon Miih., ya da
Elektrik-Elektronik Miih. olmasi
gereklidir.

Kontrol ve Otomasyon
Mih.

Sorumlu kiginin Elektronik ve
Haberlesme Mih., Bilgisayar
Miih., Biyomedikal Miih.,
Kontrol ve Otomasyon Miih.,
Elektrik M., Elektronik Mah.,
Telekomiinikasyon Muh.,
Mekatronik Mih.,, vya da
Elektrik-Elektronik Miih. olmasi
gereklidir.

Sorumlu kisinin Elektronik ve
Haberlesme Mih., Bilgisayar
Miih., Biyomedikal Miih.,
Kontrol ve Otomasyon Mih.,
Elektrik Mlh., Elektronik Mih.,
TelekomUinikasyon Mih.,
Mekatronik Mih.,, vya da
Elektrik-Elektronik Miih. olmasi
gereklidir.

*Staj Komisyonunun uygun gérmesi durumunda bu tabloda yer almayan farkli mihendislik

disiplinlerinden mezun mihendislerin onayi da kabul edilebilir.

Staj Basvuru Islemleri

MADDE 10- (1) Her 6grenci staj 6ncesinde “Staj Sicil ve Degerlendirme Formu”, “"SGK

”m W

Staj Formu”,

Genel Saglik Sigortasi Beyan ve Taahhiit Formu”,

”m

Staj Takvimi”,ders

veya sinav déneminde staj yapacak olan 6grencilerin staj takvimi ile birlikte ders/sinav
programlarini,ve gerekli oldugu durumlarda “Staj Ucretlerine Issizlik Fonu Katkisi Bilgi
Formu”nuBo6lim Baskanlidi/Staj Komisyonunca kontrol edilerek onaylatmak zorundadir.
Bolim Staj Komisyonlari gerek goérdikleri takdirde Bolime 6zgiu ek belgeler isteyebilir.
Istenecek ek belgeler Boliim Baskanliklari tarafindan béliim web sitelerinde duyurulur. Bélim




Baskanhgi ve/veya Staj Komisyonunca islemleri tamamlanan formlar Dekanlik Staj Ofisine
teslim edilir. SGK girisi Dekanlik Staj Ofisi tarafindan yapilir. SGK girisi tamamlanmadan
ogrencinin staji baslatilamaz.

(2) Staj belgeleri, Tiirkge veya ingilizce hazirlanir.
(3) Her staj calismasi igin ayri bir “Staj Defteri” hazirlanir.

(4) Yurt ici ve yurt disindaki kamu veya 6zel kurum ve kuruluglarin bélim icin tahsis ettikleri
stajyer kontenjanlari, ilgili bolim baskanligi tarafindan ilan edilir. Bu sekilde olusan yer ve
kontenjanlar, 6grenci basvurularina gore yine boliim baskanliklari tarafindan dagitilir.

(5) SGK islemleri, ise baslama tarihinden en erken 30 giin dnce yapilabilmekte ve yogun
bagvuru doénemlerinde staj islemleri 10 gulne kadar slrebilmektedir. Bu nedenle staj
bagvurularinin, staja baglama tarihinden 6nce en erken 30, en geg 10 giin 6ncesinde teslim
edilmis olmasi gereklidir. SGK islemlerinin baslatiimasindan 6nce staj takviminin 6drenci
tarafindan eksiksiz ve dogru olarak doldurulmasi gereklidir.

Stajin Basvurusunun Degerlendirilmesi
MADDE 11- (1) Zorunlu staj basvurulari Bolim Staj Komisyonunca degerlendirilir ve Bolim
Baskanligincasigorta girislerinin yapilmasi icin Dekanlik Staj Ofisi'ne iletilir.

(2)istege bagl staj, bolim staj komisyonunun uygun gériisii, Bélim Bagkanligininénerisi ve
Fakulte Yonetim Kurulu karari ile yapilr.

(3) Erasmus+ Programi kapsaminda staj yapmasi kabul edilen 6grenciler stajla ilgili olarak
Universitemiz AB Ofisi Koordinatorliigii internet sayfasindan temin edecekleri belgeleri
doldurur. Bu belgeler disinda baska bir belge gerekmez. Basgvuru belgeleri Bolim Baskanhidinin
uygun goriisii ve Fakiilte Yénetim Kurulu onayi ile Uluslararasi Iliskiler Koordinatorligi ve
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi'na bildirilir.

(4) “Tirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhg: Ulusal Staj Programi” kapsamindaki
istege bagh ve zorunlu stajlar, bu yonergenin 8. maddesinin ilgili hiikiimlerini saglamasi
kosuluyla ilgili Boliim Staj Komisyonunun uygun goriisii, Boliim Baskanlhiginin onerisi
ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile yapilir.

(5) Staj yapma istegi kabul edilen Stajyer 6grenci staj siiresinde yaptidi calismalar, Fakiilte
Staj Uygulama Ilkelerine uygun sekilde “Staj Defteri“ne kaydeder. Staj defterinin her sayfasi
staj isyeri yetkilisince onaylanir.

(6) Basvurusu kabul edilen 6grencinin sigorta girisleri Dekanlik tarafindan yapildiktan sonra
Ogrenci staj calismasina bagslayabilir.

Stajin Izlenmesi ve Basar Degerlendirilmesi
MADDE 12- (1) Boliimler gerektiginde staj yerlerinde 6grencilerin galismalarini izleyebilirler.

(2) Staj Isyeri yetkilisi tarafindan imzalanip kaselenerek kapali zarf icerisine konulan “Staj Sicil
ve Degerlendirme Formu” ve “Staj Defteri”, stajin tamamlanmasindan itibaren 1
(bir) ay icinde BoOlim Baskanlhgina teslim edilir ve teslim tarihinden itibaren Bo6lim
Baskanliginca 7 (yedi) is gilinii igerisinde Boliim Staj Komisyonuna gonderilir.

(3) Stajin tamamlanmasindan itibaren 30 takvim giinii icerisinde teslim edilmeyen “Staj
Defteri” dederlendirmeye alinmaz.



(4) Bollim Staj Komisyonu, Bolim Bagkanligi'nca kendilerine iletilen staj belgelerini, 1 (bir) ay
icinde Fakdilte Staj Uygulama Ilkeleri gercevesinde inceler ve dederlendirir.

(5) Ogrencilerin tamamlamis olduklari stajlara iliskin degerlendirmeler, Bsliim Staj Komisyonu
tarafindan kabul, kismen kabul, ret veya dizeltme isteme seklinde yapilir. Karar komisyon
Uyelerinin kararini iceren “Staj Dederlendirme Formu” ilgili Bolim Baskanligi'nca onaylanip
béliim internet sayfasinda ilan edilir.

(6) Staji kabul edilen 6grencinin “Staj Sicil Formu” ilgili Bolim Baskanligi'nca Ogrenci Isleri
Daire Baskanhgi’na bildirilir. Otomasyon sisteminde 6grencinin staj yeri ve giin sayisina iliskin
bilgileri bdliim sekreterligince girilir. Ogrencinin 6gretim planinda yer alan staj dersi, ilgili staj
tiirii icin egitim planinda belirlenen giin sayisi tamamlandiginda, Fakiilte Dekanlik Ogrenci Isleri
tarafindan, staji tamamladigi yariyilda ders olarak eklenir ve basari notu “G (Gegti)” olarak
sisteme islenir.

(7) Staj defterinde diizeltme istenen Ogrenci, 1 (bir) ay icinde istenen diizeltmeyi
gerceklestirmek zorundadir. Aksi takdirde staji reddedilmis sayilir. Bu siire sonunda 6grencinin
durumu, Boliim Staj Komisyonu tarafindan tekrar degerlendirilir ve degerlendirme sonucu yazili
olarak Bolim Bagkanligi'na bildirilir.

(8) Stajl reddedilen 6grencinin ret gerekgesi yazili olarak Boliim Baskanhdi araciligi ile 6grenciye
bildirilir. Staji basarisiz olarak degerlendirilip staji reddedilen 6grenciler, yeniden staj yapmak
zorundadir.

(9) Staji reddedilen 6drenci kendisine yazi ile bildirimi takip eden bir hafta icinde ilgili bolim
baskanligina itiraz edebilir. Bir hata yapilip yapiimadiginin saptanmasi icin staj dosyasi, ilgili
komisyon tarafindan tekrar incelenir. Durum degisiklikleri, Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla
kesinlesir.

DORDUNCU BOLUM : :
OGRENCILERIN YOKUMLULUKLERL, SIGORTA ISLEMLER

Staj Yapan 6§renginin Yukiumliliikleri )
MADDE 13- (1) Odrenciler staj sirelerince Yiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmelidi ve YTU Lisans egitim-6gretim ile ilgili yonetmelik/yonerge hiikiimlerine tabidirler.

(2) Stajyerlerin staj yaptiklar kurumlara kargi kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan
Universite sorumlu degildir.

Staj Yapan Ogrencilere Odenecek Ucret

MADDE 14- (1) Staj yapan 6grencilere 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesi
geregince staj yaptigi kurum tarafindan staj bitimine miiteakip en geg bes is giini igerisinde
Ucret ddenir.

(2) Staj calismasini yiiksekdgretim kurumlarininlaboratuvarlarinda, atélyelerinde ve uygulama
merkezlerinde yapan ve staj yapacak isletme bulunamamasi nedeniyle stajini yiiksekdgretim
kurumlarinda yapan yiiksekdgretim dgrencilerinin yaptiklari stajlar igin {icret 6denmez.

Staj Yapan Ogrencinin Sigorta Islemleri

MADDE 15- (1) Staj yapan 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5. maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden
bakmakla ylkimll olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi



hikimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda Gdenecek primler 5510 sayili Kanunun 87.
maddesinin 1.fikrasinin (e) bendi uyarinca Universitemiz tarafindan karsilanir.

(2) Staj yapan 6grencinin egitimi sirasinda isyerinin kusuru halinde meydana gelecek is kazalari
ve meslek hastaliklarindan isveren sorumludur.

BESINCI BOLUM )
STAJ BELGELERININ SAKLANMASI VE OZEL DURUMLAR

Staj Belgelerinin Saklanmasi

MADDE 16- (1) Kabul edilen staj defterleri, kabul tarihinden baslamak (zere, Bolim
Baskanligi'nca belirlenen yerde, en az 2 (iki) yil siireyle saklanir. Saklanma siiresi dolan staj
defterleri, Bolim Baskanlidi'nca uygun goriilen bir sekilde imha edilir.

Daha Once Yapilan Stajin, Zorunlu Staja Saydiriimasi

MADDE 17- (1) Yatay ve dikey gegis yoluyla gelen &grenciler, daha 6nce kayith olduklari
yiksekogretim kurumlarinda 6grenimleri sirasinda yapmis olduklari staj/stajlari -belgeledikleri
takdirde- ilgili bolim staj komisyonunun uygun goriisi, Bélim Baskanhginin onerisi ile Fakdilte
Yonetim Kurulu karari ile 6gretim planlarinda yer alan zorunlu staj dersinden muaf tutulabilir.

(2) Bu maddenin 1.fikrasindaki 6grencilerin, kayit olduklari ilk yariyil icinde ilgili Yiiksek Ogretim
Kurumundan staj belgelerini getirmeleri gerekmektedir. Belirtilen yariyllda staj belgelerini
getirmeyen 6drencinin staj muafiyet istekleri kabul edilmez.

(3) Ogrenim gérdigii program ile ilgili bir iste calismis veya calismakta olan dgrenciler, calisma
surelerini, gérev ve unvanlarini belgelendirerek ilgili bélime basvuruda bulunmasi, ilgili Bolim
Staj Komisyonunun uygun gorist, Bolim Baskanhdinin onerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu
karar ile 6gretim planlarinda yer alan zorunlu staj dersinden muaf tutulabilir.

(4) Bu madde kapsaminda staj dersinden muaf edilen 6grencilerin Fakilte Yonetim Kurulu
kararlari Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi'na bildirilir.

Istege Bagh Stajin Zorunlu Staja Saydiriimasi

Madde 18-(1) Istege bagl staj yapmis olan 6grenciler, (a) istege bagh stajin siiresi 20
giinden az olmamak, ve (b) haftada en az 3 giin siireyle yapiimis olmak kosulu ile,
stajin bitiminden itibaren 1 ay icinde isletme tarafindan onaylanmis Staj Defterini
teslim etmeleri durumunda istege bagli stajlarini zorunlu staja saydirmak (izere Bolim Staj
Komisyonu’na bagvurabilirler. Bolim Staj Komisyonu'nca kabul edilen saydirma basgvurular
B6Iim Baskanhdinin uygun goriisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile kesinlestirilir.

Azami Siire Sonundaki Stajlar
MADDE 19- (1) Azami slresini tamamlayan ek sinav veya ek slire déneminde olan

ogrencilerin basarisiz dersleri arasinda stajin bulunmasi durumunda, staj basarisiz ders olarak
sayilir.

(2) Bu durumdaki 6grencilerin basarisiz olduklari stajin uygulama esaslari, “Yildiz Teknik
Universitesi Azami Ogrenim Siiresini Tamamlayan Ogrencilerin Ek Siire ve Sinav Yonergesi”
hiktmlerince yuratalir.

ALTINCI BOLUM



DIGER HUKUMLER
Madde 20-(1)Staj yukiumliligi bulunan 6grenci, staj islemlerini tamamlamadigi siirece
mezun olamaz.

(2) Yiiksekogretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri stajlar siiresince de
gecerlidir.

(3) Stajyerlerin staj yaptiklari kurumlara kargi kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan
Universite sorumlu degildir.

(4) Is kazalarinin {ig is giinii icinde Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi gerekmektedir. Bu
nedenle, staj esnasinda kaza geciren Ogrencinin ivedilikle ilgili dokiimanlan Fakiilte Staj
Blrosuna ulastirmasi zorunludur.

(5) Bu staj uygulama ilkelerinde yer almayan hususlar Bélim Kurullarinin énerileri Gzerine
Elektrik-Elektronik Fakuiltesi Fakiilte Kurulu tarafindan karara baglanir.

(6) Bu lisans 6gretimi staj uygulama ilkeleri Fakiilte Kurulu karari ile yirirliige girer.

(7) “Elektrik-Elektronik Fakiiltesi Lisans Ogretimi Staj Uygulama ilkeleri” Elektrik-Elektronik
Fakultesi Dekani tarafindan yurutdldr.



